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Dagsorden / Referat

Fastlæggelse af endelig dagsorden
Ingen yderligere punkter

Habilitet
Ingen fandtes inhabile

Gensidig orientering - gerne skriftlig, hvis orienteringen er lang! - herunder ‘nyt fra HB,
KEU, AOTU, PATU’

Regnskab 2024

RGF 2025

Internatmøde 12./13. september 2025 på Gerdrup Gods.
Enighed om at mødes kl. 10:00 fredag og afslutte kl. 11:59 lørdag. Ingen
frokostsandwich lørdag.

Årsregnskabet 2024 godkendt. De kritiske revisorers bemærkninger omkring
udgifterne i forbindelse med Internatmødet og betalingsmetode til coaching
taget ad notam. Posten Sundhedsudvalg er rettelig til Koordinationsudvalget.

Der skal vælges ny kritiske revisor til erstatning for Allan Bo Svendsen, der nu er
passivt medlem. Leni Møllsøe foreslået. NN spørger Leni.

AR/HB: Fokusgruppe-us. KBHVN og Aarhus. Omdrejningspunkt ‘unge’ og
‘anden etnisk baggrund’. Hvordan gør vi TF attraktiv? Årsregnskab 2024 viser
underskud på ca. 10 mio. på driften (-4.6 mio. efter værdipapirer).
Dimittentpakke ingen succes og økonomisk møllesten. Nyudviklede APP.
benyttes for lidt. Bliver ikke opdateret. Årskursus gode tilbagemeldinger, men
underskud. Mere fokus på KA’eres interesser.
KVH/KEU: kontingentstruktur er fortsat et centralt debatemne. OK for TPL og
KA’er. Synliggørelse af KEU vigtigt!
MØ/PATU: Fælles konference med OATU. KEU/PATU om overgang fra ansat til
klinikejer.
HH: Efterspørger ‘Nyt fra sekretariatet/Isabel’. Seneste var i 2024. Skal til
Grønland til RFM i næste uge. Status fra TDLT er underskud på driften og
reduktion af medarbejderstab og formue.
JL/EUU: Årskursus godt. Gode evalueringer og tilbagemeldinger. Streaming blev
drøftet. Symposium 2026: Den digitale fremtid. JL glæder sig!
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1. Enighed om at Turnus vil være et oplagt emne. Fylder meget hos TF’s formand
men intet til hinder for, at også vi kan drøfte det.
2. Sammenlægning af RSTF og Region H er et oplagt emne. Kender ikke TF’s
officielle holdning til problemstillingen, men fra 1. januar 2027 består DK kun af
4 regioner, hvoraf Region Østdanmark er markant i størrelse. Hvordan håndterer
vi det fagpolitisk?
3. Giver vores fagpolitiske system og indirekte demokrati fortsat mening, og
bedste mulighed for at give medlemmerne ‘valuta for kontingentet’?

Eventuelt:

Der deltog kun 10 medlemmer (2 afbud på dagen!) i medlemsmødet. Det
positive var, at 6 kom fra kommunale tandpleje i Næstved! HH fik længere snak
med dem efter mødet, og opfordrede til at de dukkede op til RGF i oktober.
Virkede positive.
Trods det lidt magre deltagerantal var det en positiv aften. Indtrykket var, at de
var ganske godt tilfredse med udbyttet. JL gjorde det rigtig godt i et meget
velforberedt indlæg med udgangspunkt i, hvordan man samarbejdede med sin
KA’er, hvordan men effektiviserede opdækning, valg af instrumentarium og
lægge vægt på ‘bløde værdier’.
Som sædvanlig er konklusionen, at deltagerantallet er for småt, men at de, der
dukker op, er glade for mødet!

Mødet sluttede kl. 21:20.

Emner til debat på Internatmødet.


